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KATA  PENGANTAR 

             Syukur Alhamdulillah kita panjatkan kepada Allah SWT, atas segala rahmat dan hidayahNya, sehingga Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Kabupaten Tulungagung Tahun 2015 dapat diselesaikan tepat waktu. Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Tahun 2015 menginformasikan apa yang telah dicapai indikator kinerja sasaran dan sasaran strategis pada Perjanjian Kinerja Tahun 2015 yang merupakan penjabaran dari Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Tahun 2014-2018 yang ditetapkan dalam Peraturan Daerah Kabupaten Tulungagung Nomor 10 Tahun 2013 dan telah disempurnakan dengan Keputusan Bupati Tulungagung Nomor 188.45/189/013/2015 tentang Penyempurnaan Ukuran Kinerja Pemerintah Kabupaten Tulungagung Tahun 2014 – 2018, dan juga Keputusan Bupati Tulungagung Nomor 188.45/207/013/2015 tentang Penyempurnaan Indikator Kinerja Utama Pemerintah Kabupaten Tulungagung dan Indikator Kinerja Utama Satuan Kerja Perangkat Daerah.

   Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Kabupaten Tulungagung  Tahun 2015  disusun  berdasarkan  ketentuan Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reforrmasi Birokrasi Nomo 53 Tahun 2014 tentang tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.
        Semoga penyajian LKjIP Pemerintah Kabupaten Tulungagung Tahun 2015 ini dapat dijadikan bahan untuk mengevaluasi kinerja instansi selama satu tahun dan sebagai bahan kebijakan untuk melaksanakan kinerja ke depan secara lebih produktif, efektif dan efisien baik dari aspek perencanaan, pengorganisasian, manajemen keuangan maupun koordinasi pelaksanaannya. 
	
                  
	
	
	Tulungagung,      Pebruari 2016

	
	
	
	BUPATI TULUNGAGUNG

SYAHRI MULYO, S.E., M.Si.
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